Checkliste Paten

Ablauf Hospitation, Praktikum, Jobsuche siehe Formblatt Homepage

Der personliche Kontakt zum Betrieb ist auRerordentlich wichtig!

Bitte vorab klaren:

Arbeitsbeginn/ende

Mittagspause (Brotzeit?, Essen in der Kantine?, Geld mithehmen?)
Arbeitskleidung, Sicherheitsschuhe

Gesundheitszeugnis (fur die Lebensmittelbranche)

Instruktion fiir den ,,Schutzling“:

Punktlichkeit

Sauberkeit

Hoflichkeit (den Kollegen die Hand geben, sich vorstellen)
Immer fragen, wenn etwas unklar ist

,Durchhalten®, auch wenn es kein Geld fur die Hospitation/Praktikum gibt

Der Pate ist Ansprechpartner flr den Betrieb — bitte Telefonnummer hinterlegen
Bitte Ansprechpartner/Telnr./Durchwahl erfragen fur evt. Krankmeldung

Am ersten Tag (wenn mdglich) den ,Schutzling“ begleiten

Kontakt zum ,Schitzling” halten, nachfragen, motivieren etc.

Am Ende beim Betrieb bedanken, Feedback, wenn es passt, Aussicht auf
Ausbildungsstelle, weitere Mitarbeit erfragen

Bitte von Betrieb eine Bestatigung ausstellen lassen:

Herr/Frau X hat in der Zeit von - bis in folgenden Abteilungen hospitiert/ein Praktikum
abgeleistet etc.



